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PODSTAWY PRAWNE

· Statut Przedszkola
· Rekomendacje z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w roku szkolnym 2024/25
· Kierunki realizacji polityki oświatowej państwa ustalone na rok 2025/26
· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 1043) 
· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  (Dz. U. z 2025 r., poz. 881 ze zm.)
· Rozporządzenie z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek   (Dz. U. z 2020 r., poz. 2198)
· Rozporządzenie MEN z dnia z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego (...)  (Dz. U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.)
· Rozporządzenie MENiS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 
w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2020, poz. 1166 ze zm.) 
· Rozporządzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r.  w sprawie w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych… (Dz.U. z 2020 r. , poz. 1309)
· Rozporządzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2023r., poz. 1798)
· Rozporządzenie MEN z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r., poz. 1055 ze zm.)
· Rozporządzenie MEN z dnia 28 lutego  2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji
publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023 r., poz. 2736 ze zm.)
· Rozporządzenie  MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r., poz. 325)


PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OŚWIATOWEJ PAŃSTWA W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

1. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz rozwijanie umiejętności matematycznych w kształceniu ogólnym.
2. Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej – kształtowanie postaw patriotycznych, społecznych i obywatelskich, odpowiedzialności za region i ojczyznę, dbałości o bezpieczeństwo własne i innych.
3. Promocja zdrowego trybu życia w szkole – kształtowanie postaw i zachowań prozdrowotnych, wspieranie aktywności fizycznej uczniów.
4. Profilaktyka przemocy rówieśniczej, zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży, wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka uzależnień.
5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania się w sieci, rozwijanie umiejętności krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie, poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
6. Promocja kształcenia zawodowego w szkołach podstawowych oraz w środowisku pracodawców, wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.
7. Rozwijanie zainteresowania kulturą i językiem polskim wśród Polonii, nauczanie języka polskiego w środowiskach polonijnych.
8. Wspieranie aktywności poznawczej i poczucia sprawczości ucznia poprzez promowanie oceniania kształtującego i metod aktywizujących w dydaktyce.


REKOMENDACJE 
wynikające z wniosków z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora przedszkola w roku szkolnym 2024/25

1. W trybie natychmiastowym uzupełnić w dziennikach brakujące wpisy. Do dziennika zajęć przedszkola wpisywać wyłącznie tematy przeprowadzonych przez nauczyciela zajęć dydaktycznych i innych form realizowanych w ciągu dnia, w uzasadnionych przypadkach wskazać także przedmiot aktywności podczas danej formy np. zabawy dydaktycznej
2. W trybie natychmiastowym w dziennikach zajęć specjalisty uzupełnić brakujący tygodniowy plan pracy specjalisty 
3. W trybie natychmiastowym w dziennikach zajęć dodatkowych uzupełnić brakujące wpisy oraz uzupełnić dane dzieci
4. Uzupełnić zakładkę na stronie internetowej przez specjalistę.
5. Planować i dokumentować w dzienniku obserwacje przyrodnicze zakończone podsumowaniem wyników i wnioskami.
6. Dokumentować w dzienniku min. raz w tygodniu zestaw ćwiczeń terenowych u 5 l. 
7. Wprowadzić i udokumentować treści dotyczące ostrożności w zakresie korzystania ze zbiorników wodnych latem i zimą, lekarstw, środków chemicznych, maszyn rolniczych i budowlanych oraz inne treści programowe, które nie zostały wprowadzone
8. Wprowadzić  do systematycznej realizacji treści dotyczące potrzeb i oczekiwań innych osób oraz naukę dyskutowania, negocjowania i dochodzenia do porozumienia.
9. Wszystkie obserwacje pedagogiczne mają mieć wnioski do indywidualizacji. Wnioski z obserwacji pedagogicznych realizować  m.in. poprzez pracę indywidualną lub w małym zespole i dokumentować te działania w dziennikach zajęć przedszkola.
10. Arkusze do monitorowania procesów i podsumowujące pracę specjalistów i zespołów wypełniać konkretnymi, możliwymi do realizacji sprawdzenia informacjami i wnioskami.
11. Dokumentować w dziennikach treści wychowawcze realizowane poprzez teatrzyki oraz akcje prospołeczne dotyczące czynienia dobra. 
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PROCESY  WSPOMAGANIA  ROZWOJU  I  EDUKACJI

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji 
	Odpowiedzialny/ realizator
	Termin realizacji

	
Rozwijanie aktywności poznawczej i poczucia sprawczości dziecka  z wykorzystaniem aktywnych metod pracy
↓
- Metoda STEAM 
w interdyscyplinarnej 
i kreatywnej edukacji  


	Realizacja programów wychowania przedszkolnego poprzez interdyscyplinarne planowanie - cele operacyjne zajęć i innych form ze wszystkich działów przyjętego programu.
	Wszyscy nauczyciele
	Rok szkolny

	5. 
	Opracowanie katalogu projektów do realizacji w roku szkolnym w poszczególnych oddziałach jako wsparcie dzieci w rozwijaniu ich aktywności poznawczej i pomoc w rozumieniu otaczającego świata – zmysły 
	Zespól ds. opieki i wychowania  
	XI 

	6. 
	Wdrożenie metody projektu jako aktywnego sposobu poznawania otaczającej rzeczywistości – podsumowanie wydarzeniem kulminacyjnym
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	7. 
	Rozwijanie umiejętności myślenia przyczynowo - skutkowego i kształtowanie umiejętności przewidywania i podejmowania decyzji poprzez systematyczne wykorzystywanie historyjek obrazkowych oraz wymyślanie zakończeń do rozpoczętego opowiadania, ustalanie zmian odwracalnych i nieodwracalnych.
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	8. 
	Rozwijanie umiejętności logicznego myślenia i rozwiązywania problemów poprzez stosowanie aktywności takich jak np. sudoku, elementy kodowania, piktogramy, zagadki, kody matematyczne, inne
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	9. 
	Zwiększenie skuteczności rozumienia pojęć matematycznych poprzez stosowanie metody czynnościowego nauczania matematyki  
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	10. 
	Wspieranie samodzielności i kreatywności dzieci poprzez wykorzystanie nietypowych przyborów do aktywności ruchowej i zestawów ćwiczeń np. gazety i papier, plastikowe butelki, itp.
	Nauczyciele grup 5 i 6 – latków 
	2 razy w semestrze 

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Podnoszenie jakości edukacji w ramach realizacji podstawy programowej
↓ 
Edukacja społeczna, patriotyczna i obywatelska

	Realizacja tematu lub projektu „Moja rodzina, moja tożsamość i korzenie”
1. Struktura rodziny i drzewo genealogiczne
2. Imiona i nazwiska - pochodzenie nazwiska: od zawodu, od cech np. czarny, od kolorów - Biały
3. Godło rodziny - wymyślanie i rysowanie godła swojej rodziny z rodzicami 
4. Konstruowanie zabawek i poznanie zabaw z przeszłości z wykorzystaniem naturalnych przedmiotów np. lalki z chusteczek, instrumenty z opakowań, gra zręcznościowa „kubek i guzik” , bąk, „wyścigi w kapsle”…
5. Zgromadzenie eksponatów i zdjęć dotyczących przeszłości – zabawki, urządzenie i sprzęt domowy, inne - wystawa
6. Piosenki i rymowanki dla dzieci z przeszłości – poznanie wybranych i nauka np. Kółko graniaste, Mam chusteczkę haftowaną, ….
7. Wycieczka do skansenu – dawny dom i otoczenie
8. Wypiekanie i degustacja domowego chleba
9. Domowe przetwory – suszenie owoców i ziół, kiszenie ogórków, kapusty...
	Nauczyciele grup
	Maj 

	
	Realizacja tematu lub projektu „Moja miejscowość”:
1. Nazwa miejscowości, herb – pochodzenie nazwy, lokalizacja na mapie Polski
2. Domy dawniej i dziś, poznanie pojęcia zabytek
3. Nazwy ważnych i pobliskich ulic (pochodzenie tych nazw)
4. Obiekty geograficzne i przyrodnicze (rzeka, jezioro, góra, przyroda)
5. Ważne obiekty miejscowości
6. Pomniki - poznanie postaci i zdarzeń, które zostały w ten sposób upamiętnione
	Wszyscy nauczyciele  
	II semestr 

	
	Realizacja tematu lub projektu „Polska moja ojczyzna” 
1. Stolica, symbole narodowe
2. Legendy o początkach państwa
3. Największa rzeka, morze, góry, największe miasta
4. Regiony Polski
5. Kultura, tradycje – taniec, potrawy, ...
6. Systematyczne wprowadzanie i wyjaśnianie przysłów polskich jako elementu kultury oraz w celu wspierania procesu wychowawczego np. „Co dwie głowy, to nie jedna” (współpraca), „Bez pracy nie ma kołaczy” (wartość pracy), „Zgoda buduje, niezgoda rujnuje” (zgodna współpraca), itd.
7. Polska w Europie, mapa, symbole Unii Europejskiej 
	Wszyscy nauczyciele 
	Listopad lub Maj 

	
	Kształtowanie kompetencji społecznych i obywatelskich poprzez:
1. Wyjaśnienie dzieciom ich praw i obowiązków w przedszkolu
2. Nauka współpracy podczas wykonywania zadań w parach – 3-4 l
3. Doświadczanie współpracy podczas wykonywania zadań w małych 3-4 osobowych zespołach – 5-6 l
4. Nauka prowadzenie dyskusji z wykorzystaniem techniki aktywizującej „Akwarium”
5. Wprowadzenie zasady negocjowania jako podstawy rozwiązywania konfliktów.
6. Urządzenie kącika emocji do indywidualnych przemyśleń oraz do negocjowania w konflikcie.
7. Pełnienie ról – wprowadzenie dyżurów:
· Okolicznościowych
· Jednodniowych
· Tygodniowych
8. Ustalenie kodeksu przedszkolaka  - normy zbudowane w oparciu o poznane wartości takie jak: prawda, przyjaźń, szacunek, współdziałanie, odpowiedzialność, tolerancja, zdrowie, przyroda, ojczyzna
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Włączenie dzieci do akcji społecznych i obywatelskich - wyjaśnienie dzieciom znaczenia aktywności społecznej i niepozostawania obojętnym np.
· „Szlachetna paczka”
· WOŚP 
	Dyrektor/ nauczyciele 
	W ciągu roku

	
	Włączenie dzieci do akcji środowiskowych i proekologicznych np.
· Sprzątanie Świata
· Dni Ziemi 
	Dyrektor/nauczyciele 
	W ciągu roku 

	Podnoszenie jakości edukacji -  poszerzanie treści podstawy programowej 
i rozwijanie aktywności poznawczej 

 ↓
Realizacja projektu „Odkrywcy świata” - 

	Projekt – „Wzrok i dotyk” - 
	K. Handke, K. Grygiel, I. Dziedziul, R. Nadstoga 
	
X

	
	Projekt – „ Słuch”
	M. Sytperek, E. Kornet, P.Skorupińska 
	
IV

	
	Projekt – „ Smak i węch” 
	A.Ścislowska , A.Nadstoga, H. Tomczyk, J. Młynarz
	
I

	
	Wdrożenie projektu „Przedszkole bez zabawek” – wdrażanie do kreatywności i samodzielności: Wprowadzenie nietypowych przyborów do różnych aktywności w tym ruchowej
1. Uzgodnienia z rodzicami w zakresie projektu
2. Opracowanie instrukcji projektu
3. Realizacja projektu
4. Wydarzenie kulminacyjne
	Nauczyciele grup – wg decyzji nauczyciela 
	1 dzień w ciągu roku 

	
	Poznanie i wdrożenie do codziennej praktyki pedagogicznej szerokiego katalogu metod i technik aktywizujących 
1. Pracy we współpracy 
2. Integracyjne
3. Tworzenia  i definiowania pojęć 
4. Hierarchizacji
5. Diagnostyczne 
6. Dyskusyjne
7. Twórczego myślenia
8. Grupowego podejmowania decyzji 
9. Planowania
10. Gry i zabawy dydaktyczne
11. Przyspieszonego uczenia się
12. Ewaluacyjne
	Dyrektor/ nauczyciele
	Wrzesień / w ciągu roku 

	
	Zabawy i aktywności - budowanie relacji z samym sobą - świadomość jaki jestem, co lubię a czego nie lubię, co potrafię a czego nie potrafię, poczucie własnej wartości np. zabawa „Lubię, nie lubię, nie wiem,” „Trojaczki”, ...
	Nauczyciele/specjaliści
	W ciągu roku

	
	Nauka autoprezentacji – mam na imię, jestem ....., potrafię ......nie potrafię ..... lubię.....,  nie lubię ....., chciałbym ......
	j.w.
	

	
	Zabawy i aktywności dotyczące świadomości swoich emocji,  przyczyn powstawania emocji, zachowania wywołanego emocjami i panowania nad tym zachowaniem np.: Dokończenie zdania o emocjach, Termometr…
	j.w. 
	

	
	Budowanie poczucia wartości dz. poprzez wzmocnienia, dostrzeganie mocnych stron oraz akceptację słabych stron i  indywidualności każdego dz. np. zabawa „Słoneczna ławeczka”, Komplementy”,…
	
	

	
	Kształtowanie samodzielności społecznej poprzez naukę nawiązywania kontaktów, proszenia o pomoc, prowadzenia dialogów np. z wykorzystaniem  metod i technik aktywizujących „Akwarium” i „Symulacje”
	
	

	
	Wprowadzenie zabaw i działań pozwalających na samoocenę, kształtowanie umiejętności przyznawania się do błędu np. „Protokół złości”
	
	

	
	Bajkoterapia – budowanie poczucia własnej wartości i panowanie nad emocjami, a także dostrzeganie potrzeb innych i różnorodności ludzi np.:
· Szary ptaszek
· Przygoda ołówka
· Tajemnica tatusiowej szuflady
· Bajka o Białym kotku, który był cały czarny
· Jeżyk - Odrzucenie przez kolegów 
· Smutny pajacyk - Nieśmiałość, trudności w nawiązywaniu kontaktów
	Nauczyciele 
	W ciągu roku 

	
	Opracowanie kodeksu złości – propozycje jak w akceptowany sposób odreagować złość i pokonywać takie emocje
	
	

	
	Kącik emocji – chwila wyciszenia i pokojowego negocjowania z kolegą rozwiązania konfliktu
	Nauczyciele 
	X

	
	Budowanie wrażliwości dzieci na emocje i potrzeby innych z wykorzystaniem tekstów literackich 
	j.w. 
	W ciągu roku 

	
	Wyjaśnienie dzieciom istoty różnorodności ludzi, akceptacji, tolerancji oraz praw i obowiązków np. poprzez temat/projekt „Dzieci świata” lub „Tacy sami  a inni” lub inny temat
	Nauczyciele wg uznania 
	j.w.

	
	Zabawy integracyjne np. Imię i gest, witam wszystkich, którzy, Mało nas, list gończy , ...
	
	

	
	Nauka współpracy w parach i zespołach 3 - osobowych
	
	

	
	Nauka grupowego podejmowania decyzji  i rozwiązywania problemów np. metoda wspólnego rysowania Konstelacje, Burza mózgów, piramida priorytetów (zespól 2-3 osobowy)
	Nauczyciele 5 i 6 latków 
	W ciągu roku 

	
	Kształtowanie pozytywnych relacji z innymi poprzez naukę asertywności, wyrażania własnego zdania bez naruszania praw innych
	Nauczyciele 
	

	


Działania profilaktyczno-wychowawcze przedszkola 
↓

Promocja zdrowego trybu życia oraz edukacja dla bezpieczeństwa 
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	Higiena i profilaktyka zakażeń
Temat kompleksowy/projekt w zakresie codziennej higieny obejmujący:
· Tworzenie nawyku poprawnego mycia rąk
· Wskazanie potrzeby i sposobu dystansu społecznego oraz izolowania się w przypadku jakichkolwiek infekcji
· Tworzenie nawyku mycia się i dbania o włosy
· Wskazanie zasadności szczepień ochronnych
	Nauczyciele wg uznania
	W ciągu roku 

	
	Zdrowe żywienie 
1. Poznanie zasad racjonalnego żywienia w temacie kompleksowym
· Produkty zalecane i nie wskazane w zdrowym żywieniu
· Samodzielne komponowanie kanapek
· Robienie surówek, suszenie owoców, zaprawy, itp.
2. Hodowla ziół w ogrodzie i ich wykorzystanie
3. Spotkanie z dietetykiem i/lub zajęcia kulinarne „Kuchcikowo”
	Nauczyciele wg uznania
	W ciągu roku

	
	Realizacja obowiązkowych form aktywności ruchowej
1. Ćwiczenia poranne we wszystkich oddziałach
2. Zestaw zabaw ruchowych jako zajęcie dydaktyczne
3. Zestaw ćwiczeń gimnastycznych jako zajęcie dydaktyczne 
4. Pobyt w ogrodzie lub/i spacer
5. Zabawy ruchowe w ciągu dnia 
	

nauczyciele  
 n –le  3,4 l
n – le  5,6 l
nauczyciele 
nauczyciele 
	
codziennie
min. 3x w tyg.
min. 2x w tyg..
codziennie
min. 2 dziennie

	
	Realizacja zestawu zabaw ruchowych i ćwiczeń gimnastycznych z nietypowymi przyborami np. gazety, plastikowe butelki 
	
N – le 5, 6l
	
2 razy w semestrze 

	
	Realizacja zestawu ćwiczeń gimnastycznych metodami twórczymi Orffa, Labana, Kniessów
	
Nauczyciele 5,6 l
	Min. jeden zestaw w każdym półroczu

	
	Realizacja zestawu zabaw terenowych w ogrodzie
	Nauczyciele grup 4-6l
	1. zestaw na każdy miesiąc

	
	Zabawy na śniegu, bezpieczne zajęcia z sankami
	
Nauczyciele grup
	
w sezonie

	
	Wycieczka na stadion, do hali sportowej lub na boisko sportowe, „Orlik”:
· wywiad m.in. na temat przeznaczenia i oferty dla dzieci
· krótkie zajęcia sportowe

	Nauczyciele grup 6-latków
	
V/VI

	
	Bezpieczeństwo:
Edukacja dla bezpieczeństwa - zapoznanie z zasadami bezpiecznego zachowania w tematach kompleksowych, projektach i innych sytuacjach edukacyjnych – dokumentowanie działań w planach pracy lub dziennikach zajęć przedszkola:
· sztućce, przybory,  
· maszyny rolnicze
· miejsce budowy, remontu
· bezpieczne zabawy w sali i ogrodzie – korzystanie z urządzeń
· prąd
· zapałki, ogień
· zasady zachowania na ulicy, przejście na drugą stronę 
· naturalne zbiorniki wodne, kąpiele
· zamarznięte zbiorniki
· nieznane rośliny 
· nieznane zwierzęta
· nieznane przedmioty
· lekarstwa
· środki chemiczne
	





Nauczyciele grup – treści wg decyzji nauczyciela
	W ciągu roku

	
	Spotkanie dzieci z ratownikiem medycznym oraz zajęcia praktyczne w zakresie udzielania pierwszej pomocy 

	Dyrektor z Radą Rodziców 
	W ciągu roku

	
	Próbna ewakuacja 
	Dyrektor
	X 

	
	„Ja i inni” czyli o przyjaźni i współpracy, o prawach i obowiązkach – temat kompleksowy
	Wszystkie grupy  
	wrzesień

	
	Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych – opowiadania o akceptacji, aktywności i zabawy oparte na zmysłach, edukacja – scenariusz wydarzeń w przedszkolu
	
	3 grudnia

	
	Światowy Dzień Autyzmu w przedszkolu -  aktywności i zabawy, rozmowy przybliżające trudności osób z niepełnosprawnością - scenariusz
	Nauczyciele wg. Uznania 
	2 kwietnia

	
Doradztwo zawodowe



	Poznanie zawodów  w toku realizacji tematów kompleksowych/projektów 
1. Dzieci młodsze – 3,4 l 
· kucharz
· lekarz
· listonosz
· sprzedawca
2. Dzieci 5l:
· stomatolog
· krawiec
· kierowca
· fryzjer
· murarz

3. Dzieci 6l:
· górnik
· rolnik

	Nauczyciele 
	W ciągu roku 

	
	Poznanie zawodów rodziców dzieci uczęszczających do grup przedszkolnych – zaproszenie ich do przedszkola w charakterze ekspertów
	Nauczyciele grup 4,5,6 – latków 
	W ciągu roku 

	
	Poznanie instytucji użyteczności społecznej oraz ludzi pracujących w tych instytucjach poprzez tematy kompleksowe (projekty edukacyjne) 
1. Dzieci młodsze – 3,4 l
· Sklep 
2. Dzieci 5l:
· Kino
· Teatr
· Przychodnia
· Pogotowie ratunkowe
· Apteka 
3. Dzieci 6l:
· Szpital
· Straż pożarna
· Poczta 
· Szkoła  
	
	

	
	Organizowanie zabaw tematycznych odpowiednio do poznawanych zawodów  i instytucji – gromadzenie akcesoriów we współpracy z instytucjami i rodzicami i urządzenie kącików do zabaw tematycznych
	Nauczyciele 
	W ciągu roku 

	WSPOMAGANIE  INDYWIDUALNEGO  ROZWOJU  DZIECKA I POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji

	



Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb 
i możliwości wychowanków oraz ich sytuacji społecznej


	Obserwacje pedagogiczne - wstępne 
	nauczyciele grup 
	do 20.10
do 20.12 – gr.3l

	
	Rozpoznanie sytuacji społecznej dzieci – imienny arkusz  lub rozmowy – za zgodą rodziców
	nauczyciele grup
	do 20.10
do 20.12 – gr.3l

	
	Badania przesiewowe i obserwacje dzieci w grupach przez specjalistów
	specjaliści
	Wrzesień 
i wg potrzeb

	
	Przygotowanie przez specjalistów wykazów dzieci, które wymagają pomocy pp - po badaniach przesiewowych i obserwacjach specjalistów - przekazanie wykazów nauczycielom grup i dyrektorowi
	specjaliści
	30.09.

	
	Ustalenie po obserwacjach wniosków do indywidualizacji i udzielania pomocy pp w toku bieżącej pracy - wpisanie tych wniosków do indywidualnych arkuszy obserwacji dzieci
	nauczyciele grup wspierani przez specjalistów
	do 20.10
do 31.12 – gr.3l

	
	Przygotowanie przez nauczycieli i przekazanie dyrektorowi wykazów dzieci objętych pomocą  pp w toku bieżącej pracy i indywidualizacją oddziaływań (w wykazie wpisać dzieci z ustalonymi wnioskami) 
	nauczyciele grup
	Do 31.10
do 15.01 – gr.3l

	
	Obserwacje pedagogiczne - końcowe 
	nauczyciele grup
	do 20.04
do 20.05 – gr. 3l

	
	Analiza ilościowo-jakościowa w odniesieniu do dziecka i grupy (ewaluacja pracy z dz. – indywidualny i grupowy przyrost kompetencji)
	nauczyciele 
	do 31.05

	Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez nauczycieli

	Indywidualizacja oddziaływań i pomoc pp podczas zajęć dydaktycznych oraz innych sytuacji w ciągu dnia – odpowiednio do wniosków z obserwacji
	nauczyciele grup wspierani przez specjalistów
	Na bieżąco

	
	Praca indywidualna i w małych zespołach  – odpowiednio do wniosków z obserwacji, dokumentowanie w dziennikach zajęć przedszkola
	Nauczyciele 
	min. 1 raz w tygodniu

	
	Wdrażanie zaleceń z opinii i orzeczeń skierowanych do nauczycieli 
	Nauczyciele grup wspierani przez specjalistów
	Na bieżąco

	
Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez specjalistów, w tym realizacja orzeczeń i opinii


	Zaplanowanie przez dyrektora form pomocy pp dla dzieci – jako wynik obserwacji nauczycieli i przedszkolnych specjalistów 
	Dyrektor 
	wg potrzeb

	
	Analiza orzeczeń i opinii - zaplanowanie form pomocy pp dla dzieci oraz zajęć rewalidacyjnych wynikających z opinii i orzeczeń
	Dyrektor we współpracy ze specjalistami
	po analizie  opinii i orzeczeń

	
	Opracowanie przez dyrektora lub wyznaczonego koordynatora przedszkolnego planu pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwzględnieniem zgłoszeń nauczycieli, specjalistów oraz opinii i orzeczeń – lista dzieci ze wskazaniem form pomocy pp i zajęć rewalidacyjnych oraz ilości przyznanych zajęć (czasu)
	Dyrektor lub koordynator pomocy pp
	5.11.

	
	Pisemne poinformowanie rodziców o przyznanych formach pomocy pp, zajęciach rewalidacyjnych i ilości zajęć tygodniowo (czas trwania) – zgoda rodziców na realizację zajęć
	dyrektor
	Przed realizacją zajęć

	
	Ustalenie indywidualnych lub grupowych planów pracy do realizacji podczas zajęć specjalistycznych lub rewalidacyjnych i wpisanie ich do dzienników pomocy pp
	Specjaliści 
	
15.10

	
	Powołanie zespołów pomocy p-p dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego, wyznaczenie koordynatorów zespołów
	Dyrektor
	po otrzymaniu orzeczenia

	
	Dokonanie pierwszej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dzieci z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego 
	Zespoły pomocy p-p
	po otrzymaniu orzeczenia

	
	Opracowanie IPET-ów dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego 
	Zespoły pomocy p-p
	do 30.09 lub 30 dni od powołania  zespołu

	
	
Realizacja form pomocy p-p i zajęć rewalidacyjnych – dokumentowanie w odrębnych dziennikach 
	Specjaliści
	Od dnia przydzielenia zajęć

	
	Ocena efektywności realizowanych form pomocy p-p (zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, terapia logopedyczna, inne specjalistyczne) i ustalenie wniosków – wpisanie do dzienników pomocy pp
	Specjaliści 
	po każdym półroczu

	
	W przypadku dzieci z orzeczeniami do kształcenia specjalnego – druga wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania dziecka 
	Zespoły pomocy p-p
	w  II półroczu

	
	Wykonywanie innych czynności przez specjalistów - zgodnie z przydziałem czynności, w tym:
· badania przesiewowe, obserwacje dzieci
· zajęcia profilaktyczne
· konsultacje dla R i N 
· szkolenia, warsztaty dla R i N 
· kontakty z instytucjami 
– dokumentowanie tych czynności w dzienniku zajęć specjalisty
	Specjaliści 
	Cały rok szkolny

	
	Realizacja działań przez nauczycieli współorganizujących kształcenie i wychowanie dzieci z orzeczeniami do kształcenia specjalnego -  zgodnie z przydziałem zadań i czynności
	Nauczyciele współorganizujący kształcenie i wychowanie
	

	
	Prowadzenie odrębnych, indywidualnych teczek dla dzieci objętych formami pomocy p-p , dzieci z opiniami i orzeczeniami poradni pp  
	Specjaliści 
	Od dnia objęcia dzieci pomocą pp

	Włączanie dzieci z doświadczeniem migracyjnym w życie przedszkola - z Ukrainy oraz innych narodowości

	Ustalenie alternatywnych metod komunikowania takich jak np. system obrazków Makaton, PSC, piktogramy
	Nauczyciele i specjaliści
	W ciągu roku

	
	Realizacja zajęć i zabaw integracyjnych włączających dziecko innej narodowości do grupy
	Nauczyciele grup
	j.w. 

	
Analiza gotowości szkolnej 


	Analiza gotowości szkolnej w oparciu o dokumentację obserwacji pedagogicznych
	Nauczyciele grup 6 l i ewent. 5l
	Do 20.04.2026

	
	Przygotowanie informacji o gotowości szkolnej na druku MEN 
i przekazanie jej rodzicom
	Nauczyciele grup 6 l i 5l wg wniosków
	Do 30.04.2026

	
	Opracowanie zestawienia zbiorczego ilościowo-jakościowego wyników badania gotowości szkolnej – przekazanie dyrektorowi
	Nauczyciele grup 6 l i ewent. 5l
	Do 31.05.2026

	
Rozwój zainteresowań
 i zdolności dzieci




	Uruchomienie rytmiki – dokumentowanie w dzienniku zajęć przedszkola
	dyrektor
	X

	
	Laboratorium Młodego Badacza 
	         j.w. 
	X

	
	Warsztaty kulinarne
	j.w. 
	XII

	
	Warszaty sensoryczne 
	j.w.
	X

	
	Zajęcia taneczne
	j.w.
	X

	
	Piłka nożna 
	j.w.
	X

	
	Organizacja koncertów muzycznych
	Dyrektor
	raz w miesiącu

	
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla rodziców i nauczycieli


	Porady, konsultacje specjalistów dla rodziców i nauczycieli 
	Specjaliści 
	Raz w tygodniu 

	
	Dzień informacji dla rodziców – informacje o wynikach obserwacji i postępach dzieci, konsultacje, porady
	Nauczyciele 
	Raz w miesiącu 

	
	Szkolenie dla rodziców i nauczycieli na temat „ Emocje u dzieci „
	Dyrektor 
	I semestr 

	
	Spotkania w ramach Grupy Wsparcia dla rodziców dzieci SPE
	Zespół pomocy pp
	wg. Planu 

	WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI I ŚRODOWISKIEM   LOKALNYM

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji

	
Współpraca z rodzicami 
i wspieranie rodziny 
w wychowywaniu dzieci

	Opracowanie grupowych planów współpracy z rodzicami
	Nauczyciele grup
	Do 10.09.2025

	5. 
	Zebrania z rodzicami rozpoczynające rok szkolny:
· informacja o realizowanych programach
· prezentacja ramowego rozkładu dnia
· zapoznanie rodziców z ich uprawnieniami – wg statutu
· prezentacja planowanych działań wychowawczych wprowadzanych wartości, metod i systemów motywacyjnych – ewentualne uzgodnienia z rodzicami na ten temat
· prezentacja form współpracy z rodzicami, w tym terminy informacji i konsultacji 
· prezentacja systemu obiegu informacji w przedszkolu
· wybór reprezentanta do Rady Rodziców
· zgody rodziców, upoważnienia
· informacja o zajęciach religii – oświadczenia rodziców
· informacja o pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajęciach dodatkowych w przedszkolu
· inne
	Nauczyciele
grup
	Do 20.09.2025

	6. 
	Prezentacja i uzgodnienia z rodzicami w zakresie:
· systemu wartości wprowadzanych w przedszkolu 
· metod pracy wychowawczej 
· systemu motywacyjnego ( w tym ewentualnych nagród i kar jako konsekwencji niewłaściwego zachowania)
	
Wszyscy nauczyciele
	
Pierwsze zebranie w roku szkolnym

	7. 
	Spotkanie  przedstawicieli  rodziców z dyrektorem –  organizacja działań rady rodziców
	dyrektor
	Do 5.10

	8. 
	Ustalenie potrzeb dzieci oraz pozyskanie innych ważnych informacji na temat rozwoju dzieci, w tym poznanie ich sytuacji społecznej – wywiad z rodzicami – informacje pozyskane za zgodą rodziców
	
Nauczyciele
grup
	W toku obserwacji pedagog.

	9. 
	Zakładka dla rodziców na stronie www:
· Ciekawe artykuły dotyczące wychowania
· Standardy ochrony dzieci
· Propozycje aktywności rozwijających inteligencję emocjonalną, myślenie, kreatywność, sprawności ruchowe,...
	Nauczyciele i Specjaliści 
	W ciągu roku 

	10. 
	Fotoreportaż z wydarzeń grupowych
	Nauczyciele 
	W ciągu roku 

	11. 
	Dokumentowanie współpracy z rodzicami:
· Plan współpracy z R
· Listy obecności na zebraniach (lub w dzienniku)
· Rejestr kontaktów z rodzicami
· Protokoły z zebrań
· Zgody rodziców
· Upoważnienia 
· inne
	j.w.
	j.w.

	Współpraca z instytucjami na rzecz rozwoju wychowanków, w tym udział w programach i projektach zewnętrznych


	Przekazanie informacji dyrektorom szkół o realizacji obowiązku przedszkolnego przez dz. 6 l i dzieci odroczone
	dyrektor
	30.09

	12. 
	Nawiązanie bliższej współpracy ze Szkołą Podstawową .......:
1) Wycieczka dz. 6 l do szkoły – udział w lekcji
2) Zajęcia sportowe na boisku szkolnym lub sali gimnastycznej

	Nauczyciele dzieci 6-letnich
	II semestr

	4. 
	Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną:
· badania dodatkowe oraz wspieranie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
· porady, konsultacje
	Dyrektor/Nauczyciele/Specjaliści – w zależności od potrzeb
	W ciągu roku

	5. 
	Współpraca z Laboratorium Młodego Badacza
	Dyrektor
	X-V

	6. 
	Współpraca z Fiharmonią Pomysłów  w zakresie koncertów muzycznych
	Dyrektor 
	Cały rok 

	7. 
	 Udział w konkursach i wydarzeniach organizowanych przez inne przedszkola i szkoły wg ofert
	Dyrektor/Nauczyciele 
	Wg ofert

	
	Udział w akcji „ Góra Grosza 
	I.Dziedziul, J.Młynarz, A. Nadstoga
	XI 

	
	Udział w akcji Szpikowa paczka 
	Dyrektor
	XII

	
	Udział w akcji WOŚP 
	A.Ścisłowska, P.Skorupińska 
	I

	Wycieczki
(inne niż realizowane w ramach tematów i projektów)

	Wycieczka do Fabryki Śmiechu Michałek 
	Dyrektor
	XI

	8. 
	Wycieczka do Pirackiego Parku Rozrywki w Kościanie 
	Dyrektor
	V/VI

	9. 
	Wycieczka do kina w Buku 
	Dyrektor
	II semestr 

	
ORGANIZACJA  I  ZARZĄDZANIE  PRZEDSZKOLEM

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji

	Organizacja pracy przedszkola


	Ustalenie przedszkolnego zestawu programów na rok 2025/26 – zarządzenie dyrektora w sprawie sposobu planowania pracy w oparciu o te programy 
	dyrektor
	01.09.25

	
	Ustalenie ramowego rozkładu dnia
	dyrektor
	01.09.25

	
	Zarządzenie dyrektora w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli i specjalistów
	dyrektor
	01.09.25

	
	Powołanie zespołów zadaniowych – wybór przewodniczących
	dyrektor
	do 01.09
 i wg potrzeb

	1. 
	Opracowanie planów pracy przez zespoły zadaniowe, w tym z wykorzystaniem zadań rocznego planu 
	przewodniczący zespołów
	15.10

	2. 
	Przekazanie informacji o realizacji zadań przez zespoły – pisemne złożenie informacji dyrektorowi
	przewodniczący zespołów
	po II półroczu lub wg potrzeb

	Doskonalenie przestrzeni edukacyjnej i warunków do statutowej działalności przedszkola


	Przegląd budynku, urządzeń i terenu przedszkolnego pod względem technicznym, w tym bezpieczeństwa - protokół
	dyrektor, powołana komisja
	Po otwarciu przedszkola po przerwie urlopowej

	
	Doposażenie przedszkola  o pomoce wspierające rozwój kreatywności 
	dyrektor
	W ciągu roku

	
	Doposażenie przedszkola  o pomoce do rozwijania inteligencji emocjonalnej
	Dyrektor 
	W ciągu roku

	3. 
	Zakupienie literatury do metod aktywizujących
	dyrektor
	Na bieżąco 

	4. 
	Organizacja w salach kącików emocji i negocjowania
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	

Doskonalenie systemu  prawa wewnętrznego


	Aktualizacja statutu 
	Dyrektor, rada pedagogiczna 
		    X

	1. 
	Aktualizacja obowiązujących regulaminów 
	Zespół ds. promocji, procedur i regulaminów
	
X

	2. 
	Aktualizacja Standardów ochrony dzieci
	Zespół ds. standardów ochrony dzieci
	X

	Wydarzenia i tradycje przedszkolne - Kalendarium


	Dni adaptacyjne
	K. Handke
P. Skorupińska
R. Nadstoga
	sierpień

	3. 
	Dzień Przedszkolaka i powitanie Jesieni – jesienne barwy w przedszkolu 
	Nauczyciele 
	Wrzesień 

	4. 
	Pasowanie na Przedszkolaka 
	H.Tomczyk, A. Nadstoga 
	październik

	5. 
	Święto Pluszowego Misia  
	Nauczyciele 
	Listopad 

	6. 
	Dzień Niepodległości – biało – czerwony dzień w przedszkolu 
	Nauczyciele 
	listopad

	7. 
	Mikołajki 
	J. Młynarz, E. Kornet
	5 grudnia 

	8. 
	Jasełka w przedszkolu 
	I.Dziedziul, M. Styperek 
	18 grudnia

	9. 
	Wigilia w przedszkolu, spotkanie z gwiazdorem
	Dyrektor/nauczyciele 
	19 grudnia 

	10. 
	Biesiada z Babcią i Dziadkiem 
	Nauczyciele
	Styczeń 

	11. 
	Balik karnawałowy 
	Dyrektor/nauczyciele
	luty

	12. 
	Powitanie wiosny – zielony dzień w przedszkolu
	Dyrektor/nauczyciele 
	20.03

	13. 
	Śniadanie wielkanocne i spotkanie z zającem  
	Dyrektor, K.Grygiel, A.Ścisłowska 
	1 kwietnia 

	14. 
	Konkurs Piosenki Przedszkolnej 
	K.Handke, R.Nadstoga 
	Kwiecień 

	15. 
	Dzień Dziecka – Olimpiada Sportowa
	Dyrektor/nauczyciele 
	1 czerwca

	16. 
	Festyn Rodzinny 
	Dyrektor/RR/Pracownicy przedszkola
	czerwiec

	17. 
	Pożegnanie Przedszkola
	Nauczyciele 5 i 6 – latków 
	czerwiec



POWIERZENIE ODDZIAŁÓW

	LP
	ODDZIAŁ
	NAUCZYCIELE

	1. 
	Oddział I  Kukułeczki
	K.Handke, R. Nadstoga, A.Matuszewska

	2. 
	Oddział II Podróżnicy 
	P.Skorupińska, R.Nadstoga A. Ścisłowska, E. Kornet

	3. 
	Oddział III  Iskierki
	K.Grygiel, A. Ścisłowska, A. Nadstoga

	4. 
	Oddział IV  Czarodzieje 
	J. Mlynarz, A. Nadstoga

	5. 
	Oddział V  Dobosze 
	H. Tomczyk, E. Kornet 

	6. 
	Oddział VI  Pisarze 
	I.Dziedziul , M. Styperek 



PRZYDZIAŁ CZYNNOŚCI  i ZAJĘĆ DODATKOWYCH, POMOC PP:

	LP
	ZADANIE
	NAUCZYCIEL/SPECJALISTA

	1. 
	Aktualizacja strony www
	A. Borczuk, nauczyciele 

	2. 
	Facebook
	M. Styperek, I. Dziedziul 

	3. 
	Platforma Kidpley
	Nauczyciele grup

	4. 
	Sprzęt sportowy
	M. Styperek 

	5. 
	Biblioteka i płytoteka 
	A. Nadstoga, J. Młynarz, K. Handke

	6. 
	Szatnia - dekoracje, ogłoszenia
	- powitanie przedszkola/ jesień – J.Mlynarz, A.Nadstoga
- zima/ przygotowanie do świąt – K.Mertowska, E.Kornet, I.Dziedziul
- karnawał / dzień Babci i Dziadka – M.Styperek,, K.Grygiel
- przedwiośnie/wiosna –H. Tomczyk, K.Handke 
- dzień rodziny/ dzień dziecka – A.Jastrzab, R.Nadstioga
- wakacje – A.Ścisłowska, P.Skorupińska  

	7. 
	Magazyn ogrodowy
	P. Skorupińska, R. Nadstoga 

	8. 
	Protokolant 
	K. Grygiel

	9. 
	Kronika 
	J. Młynarz 

	10. 
	Społeczny inspektor BHP 
	A.Nadstoga

	11. 
	Społeczny zastępca dyrektora 
	I. Dziedziul

	12. 
	Komisja socjalna – Fundusz Socjalny
	H. Tomczyk, M.Kasperska, A. Borczuk

	13. 
	Stroje
	H. Tomczyk, A.Nadstoga

	14. 
	Opieka nad studentami 
	E. Kornet

	15. 
	Pokój nauczycielski
	Wszyscy nauczyciele

	16. 
	Artykuły na stronę przedszkola 
	- adaptacja – K. Handke, P. Skorupińska
- Pasowanie – H.Tomczyk
- Święta Bożego Narodzenia-I>Dziedziul, M.Styperek
- Dzień Babci i Dziadka –K.Handke
- Balik- R.Nadstoga
- Wielkanoc – K.Grgiel, A.Ścisłowksa 
- Dzień Dziecka – E.Kornet, J.Mlynarz
- Festyn – P.Skorupińska
- Pożegnanie Przedszkola – I. Dziedziul, M. Styperek 
 

	17. 
	Konkursy dla dzieci 
	- Praca plastyczna ”Czarodziejski liść” – I.Dziedziu, K.Grygiel – X
- Mikołaj czy Gwiazdor – K.Handke, A. Ścislowska – XII
- Eko zabawka – M.Styperek, P.Skorupińksa – IV
- Drzewo Genealogiczne  - K.Mertowska, K. Handke – V/VI 	Comment by Dyrektor: 




	ZAJĘCIA DODATKOWE BEZPŁATNE 

	1. 
	Religia
	R. Nadstoga

	2. 
	Język angielski
	K. Mertowska 

	3. 
	Rytmika
	B. Schoen

	4. 
	Gimnastyka korekcyjna 
	K. Kowalewska 

	5. 
	Tańce 
	A. Konska 

	6. 
	Piłka nożna 
	Akademia Reissa

	POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

	
	Specjalista
	Imienny przydział stanowiska

	1. 
	Psycholog
	A. Dachowska 

	2. 
	Pedagog specjalny
	A. Jastrząb 

	3. 
	Logopeda
	A. Jastrząb 

	4. 
	Terapeuta pedagogiczny
	H. Tomczyk 

	
	Formy pomocy pp i zajęcia rewalidacyjne
	Imienny przydział zajęć

	1. 
	Zajęcia o charakterze terapeutycznym
	A. Jastrząb 

	2. 
	Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne
	H. Tomczyk 

	3. 
	Terapia logopedyczna
	A. Jastrząb

	4. 
	Zajęcia rozwijające komp. emocjonalno – społ.
	A. Dachowska 


ZESPOŁY ZADANIOWE NAUCZYCIELI
	L.p.
	Zespół
	Skład zespołu
	Przewodniczący

	1. 
	ds. opieki i wychowania 
	Dyrektor, J. Młynarz, A.Nadstoga, R.Nadstoga, 
	A.Nadstoga

	2. 
	ds. analiz pedagogicznych
	Dyrektor, E. Kornet, K. Handke, A. Ścislowska 
	E.Kornet

	3. 
	ds. promocji, regulaminów i procedur
	Dyrektor, M. Styperek, P.Skorupińska, I. Dziedziul, K. Grygiel 
	M. Styperek

	4. 
	Nauczycieli prowadzących dany oddział 
	Dyrektor,, nauczyciele oddziału
	dyrektor

	5. 
	ds. pomocy pp 
	Dyrektor, A. Jastrząb, A. Dachowska, H. Tomczyk
	A. Jastrząb 

	6. 
	ds. standardów ochrony dzieci
	Dyrektor, A. Dachowska, A. Jastrząb, H. Tomczyk, M. Kasperska 
	A. Dachowska 




PROGRAMÓW WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO PRZYJĘTYCH DO  REALIZACJI:

	Nr dopuszczenia dyrektora
	Tytuł programu
	autor
	Wydawnictwo/ rodzaj programu
	realizator

	PR-1/2022
	Odkrywam siebie  i świat 
	Jadwiga Pytlarczyk 
	        Mastermetodyka   
	Wszystkie grupy 

	
PR 5//2021
	
Przedszkolny Program Adaptacyjny
	M. Kurasz , I.Kowalczyk
	
Program autorski
	Grupa,I , II, 

	
PR -2/2022
	I love Boo – poziom A+ i B+ 
	e. Wodzicka – Dondziło 
	MAC 
	Wszystkie grupy

	PR-7//2021
	Program profilaktyczny „ Dbam o własne ciało , zdrowie, bezpieczeństwo i sprawność fizyczną”
	 M. Gubańska
	Program autorski
	Wszystkie grupy

	PR-8/2021
	Program wychowawczy Przedszkola 
Króla Maciusia I
	E. Kornet,  M. Kurasz
	Program autorski
	Wszystkie grupy




	
TERMINARZ RAD PEDAGOGICZNYCH

	Lp.
	Termin
	Rodzaj posiedzenia rady
pedagogicznej
	Tematyka
	Uwagi

	1.
	 27 Sierpienia
	Organizacyjne
	Porządek posiedzenia:
1.Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2.Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3.Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
4.Przedstawienie wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego 
5.Przedstawienie zmian w prawie oświatowym i zarządzeń gminnych.
6.Zatwierdzenie rocznego planu pracy na nowy rok szkolny.
7.Przedstawienie aneksu do arkusza organizacji pracy.
8.Opinia rady pedagogicznej w sprawie tygodniowego rozkładu zajęć.
9.Przydział czynności dodatkowych wykonywanych w ramach wynagrodzenia – opinia rady pedagogicznej.
10.Organizacja WDN.
11. Przegląd pomieszczeń i ogrodu przedszkolnego – stopień przygotowania do rozpoczęcia roku szkolnego.
11. Sprawy bieżące.
12. Wnioski i uchwały

	

	2.
	15 września
	Organizacyjne
	Porządek posiedzenia:
1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
1. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
1. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
1. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej rady pedagogicznej.
1. Przedstawienie i przyjęcie do realizacji planu nadzoru pedagogicznego wraz z załącznikami (planowana ewaluacja i kontrole, harmonogram obserwacji zajęć wraz z obowiązującą dokumentacją, organizacja wspomagania nauczycieli, procedury przeprowadzania obserwacji).
1. Aktualizacja i przypomnienie procedury awansu zawodowego nauczycieli.
1. Zapoznanie z treścią regulaminu prowadzenia dokumentacji pedagogicznej.
1. Sprawy bieżące.
1. Wnioski i uchwały 
	

	4.
	 20.09.2025
	Szkoleniowa
	Porządek posiedzenia:
1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
4. Szkolenie rady pedagogicznej.
5. Sprawy bieżące – przedstawienie założeń planu finansowego przedszkola na kolejny rok budżetowy – opinia,. organizacja uroczystości – Mikołajki, Wigilia i Jasełka , Wielka Orkiestra Świątecznej pomocy
6. Wnioski i uchwały
	

	5.
	 21.10.2025
	Szkoleniowa 
		Porządek posiedzenia:
7. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
8. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
9. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
10. Szkolenie rady pedagogicznej.
11. Sprawy bieżące – przedstawienie założeń planu finansowego przedszkola na kolejny rok budżetowy – opinia,. organizacja uroczystości – Mikołajki, Wigilia i Jasełka , Wielka Orkiestra Świątecznej pomocy
Wnioski i uchwały
	

	6.
	  12.02..2026
	Podsumowująca analityczno-kontrolna 
	Porządek posiedzenia:
1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia.
4. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej rady pedagogicznej.
5. Sprawozdanie z pracy dyd-pedag-op. w I semestrze  .
6. Przedstawienie raportu zespołu ewaluacyjnego za pierwsze półrocze działalności wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu.
7. Informacje dyrektora o nadzorze pedagogicznym sprawowanym w I semestrze.
8. Wnioski i kierunki zadań na II semestr.
9. Wyniki pracy indywidualnej – wspierającej rozwój prowadzonej w I semestrze (zajęcia wyrównawcze, zajęcia z dzieckiem zdolnym).
10. Wyniki prowadzonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopedia, terapia pedagogiczna).
11. Wyniki obserwacji rozwoju dziecka.
12. Sprawy bieżące.
13. Wnioski i uchwały
	

	7.
	03.03.2026
	Szkoleniowa 
	Porządek posiedzenia:
14. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
15. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
16. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
17. Szkolenie rady pedagogicznej.
18. Sprawy bieżące – przedstawienie założeń planu finansowego przedszkola na kolejny rok budżetowy – opinia,. organizacja uroczystości – Mikołajki, Wigilia i Jasełka , Wielka Orkiestra Świątecznej pomocy
Wnioski i uchwały
	

	8.
	 14.05.2026
	 Robocza 
	Porządek posiedzenia:
1.Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia. 
4.  Zaopiniowanie projektu organizacyjnego
5.  Omówienie informacji o gotowości szkolnej dzieci.
6. Sprawy bieżące
	

	9.
	25 czerwca
	Podsumowująca
	Porządek posiedzenia:
1.Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2.Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3.Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia.
5.Analiza pracy nauczycieli w II semestrze – sprawozdania.
6.Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego dyrektora: ocena stopnia wykonania zadań wynikających z planu rocznego, informacja o wynikach z nadzoru pedagogicznego, zatwierdzenie wniosków do pracy na kolejny rok szkolny.
7.Sprawy bieżące.
8. Wnioski i uchwały
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                                                                                                        Agnieszka Matuszewska 
Podpis dyrektora
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