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PLAN  PRACY  PRZEDSZKOLA





na rok szkolny  2026 – 2027





PODSTAWY PRAWNE

· Statut Przedszkola
· Rekomendacje z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w roku szkolnym 2025/26
· Kierunki realizacji polityki oświatowej państwa ustalone na rok 2026/27
· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe (Dz. U. z 2026 r., poz. 820 ze zm.) 
· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  (Dz. U. z 2025 r., poz. 881 ze zm.)
· Rozporządzenie z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek   (Dz. U. z 2020 r., poz. 2198)
· Rozporządzenie MEN z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego (...)  (Dz. U. z 2026 r. poz. 378 ze zm.)
· Rozporządzenie MENiS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 
w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2020, poz. 1166 ze zm.) 
· Rozporządzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r.  w sprawie w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych… (Dz.U. z 2020 r. , poz. 1309)
· Rozporządzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2023r., poz. 1798)
· Rozporządzenie MEN z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r., poz. 1055 ze zm.)
· Rozporządzenie MEN z dnia 28 lutego  2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji
publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023 r., poz. 2736 ze zm.)
· Rozporządzenie  MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r., poz. 325 ze zm.)







PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OŚWIATOWEJ PAŃSTWA W ROKU SZKOLNYM 2026/2027
1. Wspieranie przedszkoli i szkół we wdrażaniu zmian wynikających z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoły wymagającej, wspierającej i przyjaznej rozwojowi ucznia. 
2. Szkoła miejscem budowania odporności społecznej – kształtowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospołecznych oraz odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych. 
3. Edukacja zdrowotna w szkole – promowanie zdrowego stylu życia, aktywności ruchowej oraz przygotowanie uczniów do odpowiedzialnych zachowań prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy. 
4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywności off-line. Rozwijanie umiejętności bezpiecznego poruszania się w sieci i krytycznego myślenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a także korzystania z funkcjonalności i zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 
5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i młodzieży z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w środowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i szkół w zakresie współpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spójności i skuteczności wsparcia udzielanego każdemu dziecku. 
6. Profilaktyka uzależnień behawioralnych i przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych. 
7. Wspieranie podejmowania świadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczególnym uwzględnieniem doradztwa zawodowego i promocji kształcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty kształcenia zawodowego wypracowanej z branżami. 
8. Wspieranie ciekawości i aktywności poznawczej uczniów poprzez promowanie kształcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania kształtującego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.



REKOMENDACJE Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO W ROKU SZKOLNYM 2025/26
1. Uzupełnić brakujące wpisy. Do dziennika zajęć przedszkola wpisywać treści odnoszące się do zajęć i aktywności prowadzonych z dziećmi przez nauczyciela w czasie przeznaczonym na zabawy dowolne czy podczas spaceru.
2. W trybie natychmiastowym w dzienniku zajęć specjalisty uzupełnić brakujące wpisy.
3. W nowym roku szkolnym oprócz tematu zajęć, podpisu prowadzącej należy jeszcze wpisywać godziny realizacji język angielski 
4. W nowym roku szkolnym oprócz tematu zajęć, podpisu prowadzącej należy jeszcze wpisywać godziny realizacji zajęć dodatkowych, w tym religii, rytmiki i innych.
5. Zaplanować warsztaty i szkolenia dla rodziców w nowym roku dotyczące problemów oraz trudności wychowawczych i edukacyjnych pojawiających się w przedszkolu 
6. Pojęcia matematyczne kształtować systematycznie i dokumentować w dziennikach.
7. W kodeksach przedszkolaka ująć normy dotyczące wszystkich poznanych wartości, w tym także zdrowie, przyroda ojczyzna.
8. Do kodeksów nie włączać ustaleń o charakterze organizacyjnym i innym typu „słucham uważnie” czy „chodzę cichutko”.
9. Wprowadzić i udokumentować treści dotyczące ostrożności w zakresie korzystania ze zbiorników wodnych latem i zimą, lekarstw, środków chemicznych, maszyn rolniczych i budowlanych, zachowania w sytuacji zagubienia się oraz inne treści programowe, które nie zostały wprowadzone.
10. Wprowadzić  do systematycznej realizacji treści dotyczące potrzeb i oczekiwań własnych innych osób oraz naukę dyskutowania, negocjowania i dochodzenia do porozumienia.
11. Wszystkie obserwacje pedagogiczne mają mieć wnioski do indywidualizacji i dokumentować prace indywidulaną z dzieckiem w dziennikach.  
12. Odnotowywać w dziennikach treści wychowawcze realizowane poprzez teatrzyki oraz akcje prospołeczne dotyczące czynienia dobra
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PROCESY  WSPOMAGANIA  ROZWOJU  I  EDUKACJI

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji 
	Odpowiedzialny/ realizator
	Termin realizacji

	Wdrażanie nowej podstawy programowej

Reforma 2026 – kierunek polityki oświatowej państwa
	Wybór przez nauczycieli programów zawierających nową podstawę programową i zgłoszenie dyrektorowi w celu dopuszczenia do użytku w przedszkolu - oświadczenie
	Nauczyciele 
	31.08.2026

	
	Ustalenie przedszkolnego zestawu programów – opinia RP i zarządzenie dyrektora
	Dyrektor 
	1.09.26

	
	Ustalenie ramowego rozkładu dnia – zarządzenie dyrektora na wniosek RP
	Dyrektor
	1.09.26

	
	Organizacja stref aktywności w grupach wg wytycznych podstawy programowej
	Nauczyciele grup
	1.09.26

	
	Ustalenie obowiązującej dokumentacji nauczycieli, specjalistów oraz nauczycieli współorganizujących oraz sposobu jej prowadzenia – zarządzenie dyrektora
	Dyrektor 
	1.09.26

	
	Ustalenie z nauczycielami sposobu planowania pracy w sposób dający możliwość monitorowania realizacji programu – zarządzenie dyrektora
	Dyrektor 
	1.09.26

	
	Realizacja programów wychowania przedszkolnego poprzez interdyscyplinarne planowanie - cele operacyjne zajęć i innych form ze wszystkich działów programu.
	Wszyscy nauczyciele
	Rok szkolny

	
	Ustalenie form komunikacji alternatywnej AAC jako zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów i stosowanie odpowiednio do potrzeb
	Nauczyciele i specjaliści
	15.09.26

	
	Ustalenie kodeksu edukacji włączającej – wykaz zasad do realizacji przez kadrę przedszkola i przekazanie nauczycielom grup.
	Zespół ds. opieki i wychowania
	15.10.26

	
	Ustalenie poletek do upraw dla poszczególnych grup i przejęcie opieki nad nimi 
	Zespół ds. programowych
	15.09.26

	
	Projekt „Przedszkole bez zabawek” – kreatywność i poczucie sprawczości: 
1. Stosowanie nietypowych przyborów do różnych aktywności i zajęć ruchowych
2. Uzgodnienia z rodzicami w zakresie projektu i kreatywnych kącików
3. Opracowanie instrukcji projektu – dokumentacja projektu
4. Realizacja projektu
· Pakowanie zabawek przez dzieci do kartonów
· Urządzenie kreatywnych kącików we współpracy z rodzicami
· Korzystanie przez dzieci z kącików do tworzenia zabawek i potrzebnych akcesoriów do wymyślonych aktywności – kreatywność, współpraca, komunikowanie, rozwiazywanie problemów
· Powrót zabawek - rozpakowanie zabawek i pozostawienie części kreatywnych kącików
5. Wydarzenie kulminacyjne kończące projekt, np. warsztatowe spotkanie z rodzicami – tworzenie z wykorzystaniem kreatywnych kącików
6. Ewaluacja projektu we współpracy z rodzicami – ankieta 
	Nauczyciele grup 5-, 6 - latków
	wybrany 
1 tydzień lub dłużej

	
	Udział dzieci w cyklicznych koncertach muzycznych Filharmonii Pomysłów jako odbiorca
	Dyrektor 
	Raz w miesiącu 

	
	Udział dzieci w przedstawieniu teatralnym „Lampa Alladyna” jako odbiorca
	Nauczyciele grup dzieci 4,5 i 6-letnich
	28.01.2027

	
	Wycieczka dzieci do muzeum w Szreniawie 
	Nauczyciele grup 
	Marzec 

	
	Realizacja obserwacji przyrodniczych i udokumentowanie przez dziecko w indywidualnym portfolio, prezentacja zbioru innym  dzieciom, rodzicom
	Nauczyciele grup dzieci 4,5 i 6 – letnich 
	Np. raz w tygodniu, miesiącu 

	
	Udział dzieci w wydarzeniu promującym zdrowy styl życia - warsztaty kulinarne, zawody sportowe na powitanie lata, 
	Nauczyciele grup 
	W ciągu roku

	
	Przygotowanie przedstawienia dla innej grupy, rodziców, dziadków lub innych odbiorców 
	Nauczyciele grup 
	W ciągu roku 

	
	Zakupy w sklepie  w trakcie poznawania sklepu i zawodów
	Nauczyciele 5 i  6l
	W ciągu roku

	
	Przygotowanie makiety, np. otoczenia przedszkola, własnego domu, placu zabaw
	Nauczyciele 4,5 i 6l
	W  ciągu roku

	Wychowanie do wartości
 i przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej

Kierunek polityki oświatowej państwa
	Opracowanie i udostępnienie nauczycielom grup programu działalności wychowawczej opartej na wartościach ustalonych w podstawie programowej, w tym:
· Wartości – opis wartości w sposób zrozumiały dla dziecka i proponowane sposoby jej wprowadzenia oraz codzienne czynności operacyjne (wdrażające wartości)
· Zasady budowania kodeksów przedszkolaka, przykłady norm opartych na wprowadzonych wartościach 
· Metody pracy wychowawczej – wykaz metod i opis, np. modelowanie, rozmowa, konsekwencje, metoda time-out, podarunek z wyobraźni, indukcji
· Techniki komunikacyjne z dzieckiem – wykaz i opis, np. „komunikaty ja”, aktywne słuchanie, asertywność, pytania otwarte
· Rozwój inteligencji emocjonalnej – przykłady zabaw i aktywności
· Budowanie poczucia własnej wartości dziecka – przykłady zabaw i aktywności
	Zespół ds. opieki i wychowania
	1.10.2026

	
	Nauka i doskonalenie umiejętności dyskutowania i akceptowania odmiennych punktów widzenia poprzez wykorzystanie metod i technik aktywizujących, np. „Akwarium”, Poker kryterialny”, „Za i przeciw”[footnoteRef:1] [1:  Podane w planie nazwy metod i technik aktywizujących wg J.Krzyżewskiej] 

	Nauczyciele grup 4-6 l
	W ciągu roku 

	
	Nauka asertywności – ćwiczenia praktyczne i  sytuacje okolicznościowe
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Opracowanie z dziećmi  kodeksu dobrej komunikacji (rozmowy)
	Nauczyciele grup 4-6 l
	Wrzesień/październik

	
	Zabawy i aktywności - budowanie relacji z samym sobą - świadomość jaki jestem, co lubię a czego nie lubię, co potrafię a czego nie potrafię, poczucie własnej wartości, np. zabawa „Lubię, nie lubię, nie wiem”, „Pociąg mocnych stron”, „Dzbany”, „Nowe imiona”, „Dary dobrych wróżek”....
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Nauka autoprezentacji – mam na imię, jestem ....., potrafię ......nie potrafię ..... lubię.....,  nie lubię ....., chciałbym ......
	Nauczyciele grup 5,6 l
	W ciągu roku 

	
	Zabawy i aktywności dotyczące świadomości swoich emocji,  przyczyn powstawania emocji, zachowania wywołanego emocjami i panowania nad tym zachowaniem np.: Dokończenie zdania o emocjach, Termometr, Emocjonalne kalambury, Otrząsamy się ze złości, …
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Wdrożenie zasady „Oceniania kształtującego” w codziennej pracy tj. uwzględnianie różnic pomiędzy dziećmi, koncentrowanie się nie na ich porównywaniu, ale na docenieniu tego, co każde dziecko umie, czego nauczyło się, jaki jest indywidualny przyrost kompetencji.
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Budowanie poczucia wartości dz. poprzez wzmocnienia, dostrzeganie mocnych stron i  indywidualności każdego dz. np. zabawa „Słoneczna ławeczka”, Komplementy”,…
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Bajkoterapia – budowanie poczucia własnej wartości i panowanie nad emocjami, a także dostrzeganie potrzeb innych i różnorodności ludzi np.: 
· Szary ptaszek – poczucie własnej wartości
· Przygoda ołówka – brak wiary w siebie
· Tajemnica tatusiowej szuflady – radzenie sobie ze złością
· Bajka o Białym kotku, który był cały czarny – akceptacja, tolerancja
· Jeżyk - Odrzucenie przez kolegów 
· Smutny pajacyk - Nieśmiałość, trudności w nawiązywaniu kontaktów
· Inny – akceptacja, tolerancja
	Nauczyciele grup we współpracy z psychologiem i innymi specjalistami
	W ciągu roku 

	
	Nauka i stosowanie współpracy w parach 
	Nauczyciele 4 l
	W ciągu roku 

	
	Nauka i stosowanie współpracy w zespołach 3, 4 - osobowych
	Nauczyciele 5,6 l
	W ciągu roku 

	
	Nauka grupowego podejmowania decyzji  i rozwiązywania problemów, np. mapa problemu, metoda trójkąta, Metaplan, Burza mózgów, piramida priorytetów (zespół 2-3 osobowy)
	Nauczyciele 5,6 l
	W ciągu roku

	
	Opracowanie kodeksu złości – propozycje jak w akceptowany sposób odreagować złość i pokonywać takie emocje
	Nauczyciele 4,5,6-latków 
	Wrzeień/październik

	
	Kącik wyciszenia i emocji – chwila wyciszenia - metoda time-out, pokojowe negocjowanie z kolegą rozwiązania konfliktu
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Nauka rozwiązywania konfliktów, w tym  przez negocjowanie
	Nauczyciele 4-6 l
	W ciągu roku 

	
Budowanie samodzielności 
i poczucia sprawczości oraz postaw prospołecznych i obywatelskich

Kierunek polityki oświatowej państwa
	Kształcenie i dokumentowanie w dzienniku czynności samoobsługowych jako warunek samodzielności:
· Nauka mycia i wycierania rąk
· Nauka ubierania i zdejmowania butów
· Nauka ubierania i zdejmowania bluzek, getrów, itp.
· Nauka zakładania i zapinania kurtki
· Nauka posługiwania się nożem i widelcem
	Nauczyciele 3, 4l
	W ciągu roku 

	
	Tworzenie sytuacji sprzyjających samodzielności, np.:
· Samodzielny dobór materiałów do wykonania zdania np. plastycznego
· Oferta zadań do wyboru przez dzieci – łatwiejsze i trudniejsze
· Proszenie o pomoc – symulacje
· Zagubienie się, np. w sklepie – co zrobić – symulacje
· inne
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Realizacja i omawianie z dziećmi dyżurów
	Nauczyciele grup
	

	
	Podsumowanie bloków tematycznych z wykorzystaniem  Stacji zadaniowych - na każdym stole inne zadanie – dziecko musi wykonać kolejno wszystkie zadania i zaznaczyć na planszy ich wykonanie
	Nauczyciele 5,6 l
	W ciągu roku 

	
	Prace użyteczne w przedszkolu, np.:
· Systematyczne porządkowanie sali np. wycieranie kurzu, kompletowanie gier, klocków, układanie na półkach, itp.
· Porządkowanie przydzielonego terenu przedszkolnego np. grabienie liści, zbieranie śmieci
· Prowadzenie hodowli w ogrodzie przedszkolnym – mini ekosystemu wg ustaleń
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Prace użyteczne na rzecz najbliższego otoczenia, np.:
· Porządkowanie terenu w otoczeniu przedszkola
· Udział w akcji sprzątanie Świata
	Nauczyciele 5,6 l
	W ciągu roku 

	
	Poznanie naszej miejscowości (osiedla) i wspólne zrobienie mapy a potem makiety:
· Przedszkole
· Szkoła
· Sklep
· Kościół
· Urząd
· Przychodnia
· Jezioro 
· Park 
· Ważne inne obiekty
· …….
	Nauczyciele 5,6 l
	II semestr 

	
	Poznanie ważnych społecznie instytucji, np. urząd gminy, poczta,  policja, straż pożarna, .....
	Nauczyciele grup
	Wg programu doradztwa zawodowego

	
	Prowadzenie debat na ważne tematy, np. równe prawa i obowiązki, równość płci, współpraca i empatia, akceptacja i tolerancja (edukacja włączająca)
	Nauczyciele 6 l
	W ciągu roku

	
	Podejmowanie decyzji przez demokratyczne głosowanie za pomocą karteczek np. w sprawie zabawy, wycieczki, wystroju Sali, innej
	Nauczyciele 5,6 l
	W ciągu roku

	
	Objaśnienie znaczenia i udział w ważnych społecznie przedsięwzięciach, np.
· Dzień bez samochodu
· Światowy dzień Drzewa
· Dni Ziemi
· Dzień wiedzy o autyzmie 
· Światowy Dzień recyklingu
	Nauczyciele grup
	
22.09
10.10
22.04
2.04
18.03

	
	Objaśnienie znaczenia i udział akcjach charytatywnych, np.
· Zbiórka karmy dla schroniska
· WOŚP
· Szlachetna paczka 
· Góra grosza 
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	Promowanie higieny cyfrowej i aktywności 
off-line 
oraz 
rozwijanie krytycznego myślenia
i umiejętności rozwiązywania problemów 

Kierunek polityki oświatowej państwa


	Przygotowanie dzieci do funkcjonowania w cyfrowym świecie przez systematyczne wprowadzanie do codziennych aktywności symboli i znaków, np.:
· Kodeks przedszkolaka 
· Ramowy rozkład dnia
· Graficzna prezentacja form ustawienia, np. pary, koło, rząd, rozsypka,...
· Właściwości dźwięków: cicho- głośno, szybko-wolno, wysoko-nisko
· Kierunki: prawo, lewo, przed siebie, do tyłu
· Kody matematyczne do oznaczania cech np. klocków, guzików
· Drzewko matematyczne
· Figury liczbowe do oznaczania ilości
· Emotikony i inne znaki – oznaczanie emocji i nastroju
· Oś liczbowa i działania na osi: dodawanie i odejmowanie
· inne
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Poznanie znaczenia popularnych symboli i znaków np. serce, koniczynka, wybrane kolory, kciuk w górę, recykling, gołąb, sowa, 
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Poszukiwanie i identyfikowanie różnych symboli i znaków w najbliższym otoczeniu
	Nauczyciele grup
	

	
	Tworzenie przez dzieci różnych symboli i znaków i ustalanie ich znaczenia
	grup Nauczyciele 5, 6 - latków
	W ciągu roku

	
	Odczytywanie przez dzieci algorytmów (instrukcji graficznych) oznaczających różne treści, np. 
· etapy mycia rąk
· kolejność rozbierania i ubierania się
· etapy wykonania zadania
· etapy rozwiązania problemu
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Tworzenie z dziećmi różnych algorytmów, np.
· przepisów kulinarnych
· wykonania jakiegoś działania lub projektu
	Nauczyciele grup 5, 6 - latków
	W ciągu roku

	
	Systematyczne stosowanie zabaw i działań logicznych takich jak, np. sudoku, zakodowane rysunki, dyktando graficzne
	Nauczyciele grup 5,6-latków 
	W ciągu roku

	
	Systematyczne wykorzystywanie kodowania do rozwijania logicznego myślenia i rozwiazywania problemów
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Układanie z dziećmi i wykorzystywanie gier planszowych typu ściganki i innych
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Rozwiązywanie rebusów i krzyżówek, gra w statki
	Nauczyciele grup 5,6-latków
	W ciągu roku

	
	Nauka dawnych zabaw, np. klasy, wyścigi kapsli, guziki, kalambury, gry zręcznościowe i tworzenie własnych zabaw
	Nauczyciele grup 5,6-latków
	W ciągu roku                                                                                                                      ```

	
	Umieszczenie w ramowym rozkładzie dnia formy „Zabawy dydaktyczne” – codzienne dokumentowanie realizacji gier i zabaw dydaktycznych w dzienniku
	Dyrektor i nauczyciele grup
	26.08.2026

	
	Wdrażanie do analizowania różnych sytuacji i szukania rozwiązań poprzez wykorzystanie metod aktywizujących np. „Metoda przypadków”, „Drzewko decyzyjne”
	Nauczyciele grup
	W  ciągu roku 

	
	Rozwijanie myślenia przyczynowo - skutkowego i umiejętności przewidywania poprzez systematyczne:
· układanie historyjek obrazkowych 
· wymyślanie zakończeń do rozpoczętego opowiadania
· ustalanie zmian odwracalnych i nieodwracalnych
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku

	
	Ustalenie z dziećmi zasad higieny cyfrowej, np. limity czasu przed tv, nie podawanie nikomu informacji przez telefon, strefy wolne od urządzeń ekranowych (jadalnia, sypialnia)
	Nauczyciele starszych grup
	W ciągu roku 

	Wspieranie ciekawości 
i aktywności poznawczej wychowanków poprzez pracę projektową, w tym indywidualne projekty dzieci

Kierunek polityki oświatowej państwa
	Wdrożenie metody projektów jako sposobu planowania i realizacji programów wp – instrukcja projektu formą dokumentacji nauczyciela 
	Nauczyciele grup 4-6 l
	W ciągu roku 

	
	Realizacja indywidualnych projektów – rozwijanie zainteresowań i zdolności dzieci we współpracy z rodzicami – prezentacja efektów każdego projektu innym dzieciom
	Nauczyciele grup
5,6 l
	W ciągu roku

	
	Dokumentowanie każdego projektu – instrukcja projektu (dokument N) i strefa projektu w Sali zawierająca m.in.:
· mapę projektu lub listę pytań
· słownik projektu
· wystawę projektu - akcesoria, książki 
· fotoreportaż i wytwory dzieci
	Nauczyciele grup 4-6 l
	W ciągu roku

	
	Stworzenie katalogu ciekawych projektów do realizacji w grupach:
· Skarby Ziemi 
	
K. Grygiel,
 E. Kornet, P.Skorupińska  
	X

	
	· Wynalazki 
	J. Młynarz
A. Ścisłowska
H. Tomczyk
	I

	
	
· Niezwykłe miejsca na Ziemi – pustynia, wodospad, wulkan 

	I. Dziedziul,
K. Handke
A. Nadstoga 
	IV

	
	Gromadzenie opracowanych instrukcji projektów – dzielenie się pomysłami pomiędzy nauczycielami grup
	Zespół ds. programowych
	Rok szkolny

	
	Organizacja kącika badawczego i systematyczne wykorzystywanie do zabaw badawczych i eksperymentów
	Nauczyciele 
	X

	
	Włączenie do praktyki pedagogicznej metody Storyline – metoda aktywnego poznawania i rozumienia otaczającego świata – innowacja metodyczna – sposób na planowanie i realizację programu
	Nauczyciele
	II semestr

	
	Poznanie i wdrożenie do codziennej praktyki pedagogicznej szerokiego katalogu metod i technik aktywizujących wg J.Krzyżewskiej z grup
1. Pracy we współpracy 
2. Integracyjne
3. Tworzenia  i definiowania pojęć 
4. Hierarchizacji
5. Diagnostyczne 
6. Dyskusyjne
7. Twórczego myślenia
8. Grupowego podejmowania decyzji 
9. Planowania
10. Gry i zabawy dydaktyczne
11. Przyspieszonego uczenia się
12. Ewaluacyjne
	Nauczyciele 
	W ciągu roku 

	 Poznawanie zawodów i instytucji, kształcenie szacunku do pracy
(preorientacja zawodowa)

Kierunek polityki oświatowej państwa


	Poznanie pracy ludzi różnych zawodów – tematy lub projekty m.in.:
· kucharz
· lekarz
· listonosz
· sprzedawca
· stomatolog
· krawiec
· kierowca
· fryzjer
· murarz
· górnik
· rolnik
· policjant
· ratownik medyczny
	


Nauczyciele grup
	


W ciągu roku 

	
	Poznanie zawodów rodziców dzieci uczęszczających do grup przedszkolnych – zaproszenie ich do przedszkola w charakterze ekspertów
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Poznanie instytucji użyteczności społecznej oraz ludzi pracujących w tych instytucjach poprzez tematy lub projekty edukacyjne - dodanie zawodów ich do Słownika „Ludzie pracy”:
· Poczta
· Przychodnia lekarska
· Sklep 
· Apteka
· Straż pożarna
· Biblioteka  
	

Nauczyciele 5,6 l
	

W ciągu roku 

	
	Organizowanie zabaw tematycznych odpowiednio do poznawanych zawodów  i instytucji – gromadzenie i wykorzystanie akcesoriów 
	Nauczyciele grup
	W ciągu roku 

	
	Ustalenie i realizacja Dnia Eksperta – zapraszanie ekspertów – poznajemy prace innych ludzi, w tym zawody rodziców:
· Wywiad
· Wykonanie zdań
· Zdobycie sprawności
· Umieszczenie wpisu w Słowniku  „Ludzie pracy”
		
Nauczyciele grup
	

Wg. potrzeb

	
	Poznanie cyklu produkcyjnego wybranych produktów i zawodów z tym związanych, np.:
· Cukier 
· Pieczywo
· Dom
· Książka
· Nabiał

	Nauczyciele grup
4,,5 i 6 l.
	W ciągu roku

	
WSPOMAGANIE  INDYWIDUALNEGO  ROZWOJU  DZIECKA I POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji

	



Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb 
i możliwości wychowanków, ich sytuacji społecznej oraz funkcjonowania


	Ustalenie arkusza obserwacji pedagogicznych i sposobu badania dojrzałości szkolnej 
	Rada pedagogiczna
	1.09.26

	
	Obserwacje pedagogiczne - wstępne – ustalenie potrzeb, możliwości, sytuacji społecznej oraz funkcjonowania dziecka w przedszkolu
	nauczyciele grup 
	do 20.10
do 20.12 – gr.3l

	
	Rozpoznanie sytuacji społecznej dzieci – imienny arkusz  – za zgodą rodziców
	nauczyciele grup
	do 20.10
do 20.12 – gr.3l

	
	Badania przesiewowe i obserwacje dzieci w grupach przez specjalistów
	specjaliści
	Wrzesień 
i wg potrzeb

	
	Przygotowanie przez specjalistów wykazów dzieci, które wymagają pomocy pp - po badaniach przesiewowych i obserwacjach specjalistów - przekazanie wykazów nauczycielom grup i dyrektorowi
	specjaliści
	30.09.

	
	Ustalenie po obserwacjach wniosków do indywidualizacji i udzielania pomocy pp w toku bieżącej pracy - wpisanie tych wniosków do indywidualnych arkuszy obserwacji dzieci
	nauczyciele grup wspierani przez specjalistów
	do 20.10
do 31.12 – gr.3l

	
	Przygotowanie przez nauczycieli i przekazanie dyrektorowi wykazów dzieci objętych pomocą  pp w toku bieżącej pracy i indywidualizacją oddziaływań (w wykazie wpisać dzieci z ustalonymi wnioskami) 
	nauczyciele grup
	Do 31.10
do 15.01 – gr.3l

	
	Obserwacje pedagogiczne - końcowe w ramach monitorowania rozwoju
	nauczyciele grup
	do 20.04
do 20.05 – gr. 3l

	
	Analiza ilościowo-jakościowa w odniesieniu do dziecka (ewaluacja pracy z dz. – indywidualny przyrost kompetencji)
	nauczyciele 
	do 31.05

	Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez nauczycieli

	Indywidualizacja oddziaływań i pomoc pp podczas zajęć dydaktycznych oraz innych sytuacji w ciągu dnia – odpowiednio do wniosków z obserwacji
	nauczyciele grup wspierani przez specjalistów
	Na bieżąco

	
	Praca indywidualna i w małych zespołach  – odpowiednio do wniosków z obserwacji, dokumentowanie w dziennikach zajęć przedszkola
	Nauczyciele 
	min. 3 razy w tygodniu

	
	Wdrażanie zaleceń z opinii i orzeczeń skierowanych do nauczycieli 
	Nauczyciele grup wspierani przez specjalistów
	Na bieżąco

	
Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez specjalistów, w tym realizacja orzeczeń i opinii


	Zaplanowanie przez dyrektora form pomocy pp dla dzieci – jako wynik obserwacji nauczycieli i przedszkolnych specjalistów 
	Dyrektor 
	wg potrzeb

	
	Analiza orzeczeń i opinii - zaplanowanie form pomocy pp dla dzieci oraz zajęć rewalidacyjnych wynikających z opinii i orzeczeń
	Dyrektor we współpracy ze specjalistami
	po analizie  opinii i orzeczeń

	
	Opracowanie przez dyrektora lub wyznaczonego koordynatora przedszkolnego planu pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwzględnieniem zgłoszeń nauczycieli, specjalistów oraz opinii i orzeczeń – lista dzieci ze wskazaniem form pomocy pp i zajęć rewalidacyjnych oraz ilości przyznanych zajęć (czasu)
	Dyrektor lub koordynator pomocy pp
	31.10

	
	Pisemne poinformowanie rodziców o przyznanych formach pomocy pp, zajęciach rewalidacyjnych i ilości zajęć tygodniowo (czas trwania) – zgoda rodziców na realizację zajęć
	dyrektor
	Przed realizacją zajęć

	
	Ustalenie indywidualnych lub grupowych planów pracy do realizacji podczas zajęć specjalistycznych lub rewalidacyjnych i wpisanie ich do dzienników pomocy pp
	Specjaliści 
	
15.10

	
	Powołanie zespołów pomocy p-p dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego, wyznaczenie koordynatorów zespołów
	Dyrektor
	po otrzymaniu orzeczenia

	
	Dokonanie pierwszej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dzieci z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego 
	Zespoły pomocy p-p
	po otrzymaniu orzeczenia

	
	Opracowanie IPET-ów dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego 
	Zespoły pomocy p-p
	do 30.09 lub 30 dni od powołania  zespołu

	
	
Realizacja form pomocy p-p i zajęć rewalidacyjnych – dokumentowanie w odrębnych dziennikach 
	Specjaliści
	Od dnia przydzielenia zajęć

	
	Ocena efektywności realizowanych form pomocy p-p (zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, terapia logopedyczna, inne specjalistyczne) i ustalenie indywidualnych wniosków – wpisanie do dzienników pomocy pp
	Specjaliści 
	po każdym półroczu

	
	W przypadku dzieci z orzeczeniami do kształcenia specjalnego – druga wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania dziecka 
	Zespoły pomocy p-p
	w  II półroczu

	
	Wykonywanie innych czynności przez specjalistów - zgodnie z przydziałem czynności, w tym:
· badania przesiewowe, obserwacje dzieci
· zajęcia profilaktyczne
· konsultacje dla R i N 
· szkolenia, warsztaty dla R i N 
· kontakty z instytucjami 
– dokumentowanie tych czynności w dzienniku zajęć specjalisty
	Specjaliści 
	Cały rok szkolny

	
	Realizacja działań przez nauczycieli współorganizujących kształcenie i wychowanie dzieci z orzeczeniami do kształcenia specjalnego -  zgodnie z przydziałem zadań i czynności oraz dokumentowania czasu pracy i przydzielonych zadań wg ustaleń z dyrektorem
	Nauczyciele współorganizujący kształcenie i wychowanie
	

	
	Prowadzenie odrębnych, indywidualnych teczek dla dzieci objętych formami pomocy p-p , dzieci z opiniami i orzeczeniami poradni pp  
	Specjaliści  
	Od dnia objęcia dzieci pomocą pp

	Współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną 
	Przygotowanie na wniosek Poradni PP opinii o funkcjonowaniu dziecka – wzór opinii wg wytycznych MEN
	Nauczyciele i specjaliści pracujący z dzieckiem
	10 dni od otrzymania wniosku Poradni PP

	
	Udział nauczycieli i/lub specjalistów w posiedzeniu Komisji Poradni PP wydającej orzeczenie lub opinię WWR na wniosek poradni 
	dyrektor
	wg potrzeb

	
	Obserwacja dziecka przez specjalistów poradni w środowisku przedszkola 
	dyrektor
	wg potrzeb

	
Analiza gotowości szkolnej 


	Analiza gotowości szkolnej w oparciu o dokumentację obserwacji pedagogicznych
	Nauczyciele grup 6 l i ewent. 5l
	Do 20.04.2027

	
	Przygotowanie informacji o gotowości szkolnej na druku MEN 
i przekazanie jej rodzicom
	Nauczyciele grup 6 l i 5l wg wniosków
	Do 30.04.2027

	
	Opracowanie zestawienia zbiorczego ilościowo-jakościowego wyników badania gotowości szkolnej – przekazanie dyrektorowi
	Nauczyciele grup 6 l i ewent. 5l
	Do 31.05.2027

	
Rozwój zainteresowań
 i zdolności dzieci




	Uruchomienie rytmiki – dokumentowanie w dzienniku zajęć przedszkola
	dyrektor
	X

	
	Koncerty muzyczne  -  rozwijanie zainteresowań  i predyspozycji - innowacja organizacyjno-programowa 
	dyrektor
	Raz w miesiącu 

	
	Zajęcia taneczne - rozwijanie zainteresowań  i predyspozycji - innowacja organizacyjno-programowa 
	dyrektor
	Od X

	
	Zajęcia  sportowe  - rozwijanie zainteresowań  i predyspozycji - innowacja organizacyjno-programowa 
	dyrektor
	Od X

	
	Laboratorium Młodego Badacza 
	dyrektor
	Raz w miesiącu

	
	Warsztaty sensoryczne
	dyrektor
	Raz w semestrze

	
	Warsztaty kulinarne
	dyrektor
	Raz w semestrze

	
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla rodziców i nauczycieli, współpraca z rodzicami na rzecz indywidualnego wsparcia dziecka

	Porady, konsultacje specjalistów dla rodziców i nauczycieli 
	Specjaliści 
	Wg potrzeb 

	
	Współpraca  z rodzicami w procesie obserwacji pedagogicznych - ustalenie potrzeb dzieci oraz pozyskanie innych ważnych informacji na temat rozwoju dzieci, w tym poznanie ich sytuacji społecznej – informacje pozyskane za zgodą rodziców
	
Nauczyciele
grup
	W toku obserwacji pedagog.

	
	Konsultacje dla rodziców – informacje o wynikach obserwacji i postępach dzieci, informacje o sposobie funkcjonowania  dziecka, rozwiązywanie indywidualnych problemów - konsultacje, porady
	Nauczyciele 
	Np. raz w miesiącu

	
	Warsztaty „Jak wspierać rozwój osobisty dziecka i jego zainteresowania ” - doskonalenie umiejętności wychowawczych rodziców” 
	A.Dachowska, A.Jastrząb,   
   H. Tomczyk 
	I semestr 

	
	Spotkania w ramach Grupy Wsparcia dla rodziców dzieci SPE
	Zespół pomocy pp
	

	
WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI I ŚRODOWISKIEM   LOKALNYM

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji

	
Współpraca z rodzicami 
w realizacji podstawy programowej 
oraz 
na rzecz doskonalenia pracy przedszkola
	Opracowanie grupowych planów współpracy z rodzicami
	Nauczyciele grup
	15.09.2026

	5. 
	Zebrania z rodzicami rozpoczynające rok szkolny – informacje i uzgodnienia:
· prezentacja koncepcji nowej podstawy programowej, edukacja przez doświadczenie, bez pakietów, katalog wartości w procesie wychowania
· informacja o realizowanych programach
· prezentacja ramowego rozkładu dnia
· zapoznanie rodziców z ich uprawnieniami  i prezentacja form współpracy – wg statutu
· prezentacja metod pracy z dziećmi i systemów motywacyjnych – ewentualne uzgodnienia z rodzicami na ten temat
· prezentacja systemu obiegu informacji w przedszkolu
· wybór reprezentanta do Rady Rodziców
· zgody rodziców, upoważnienia
· informacja o zajęciach religii – oświadczenia rodziców
· informacja o pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajęciach dodatkowych w przedszkolu
· inne
	Nauczyciele grup
	20.09.2026

	6. 
	Spotkanie  przedstawicieli  rodziców z dyrektorem –  organizacja działań rady rodziców
	dyrektor
	15.10

	7. 
	Zakładka dla rodziców na stronie www:
· Profilaktyka przemocy rówieśniczej
· Przygotowanie do bezpiecznego funkcjonowania w społeczeństwie cyfrowym
· Propozycje aktywności offline
	Specjaliści 
	W ciągu roku 

	8. 
	Fotoreportaż z realizacji projektów
	Nauczyciele 
	W ciągu roku

	9. 
	Ankieta dla rodziców – diagnoza pracy przedszkola
	dyrektor
	II semestr

	10. 
	Dokumentowanie współpracy z rodzicami:
· Plan współpracy z R
· Listy obecności na zebraniach (lub w dzienniku)
· Rejestr kontaktów z rodzicami
· Protokoły z zebrań
· Zgody rodziców
· Upoważnienia 
· inne
	nauczyciele
	W ciągu roku 

	Współpraca z instytucjami 
na rzecz rozwoju wychowanków, w tym udział 
w programach i projektach zewnętrznych


	Przekazanie informacji dyrektorom szkół o realizacji obowiązku przedszkolnego przez dz. 6 l i dzieci odroczone
	dyrektor
	30.09

	11. 
	Nawiązanie bliższej współpracy ze Szkołą Podstawową nr 1
· Wycieczka dz. 6 l do szkoły – udział w lekcji
	Nauczyciele 5,6-l
	II semestr 

	12. 
	Współpraca z Wiatrakami
	Dyrektor 
	X-V

	13. 
	Współpraca z Filharmonią Pomysłów 
	Dyrektor 
	IX-VI

	4. 
	Współpraca z  Kulturką w realizacji  przedstawień teatralnych
		dyrektor
	W ciągu roku

	5. 
	Współpraca z Filharmonią Pomysłów w zakresie koncertów muzycznych
	dyrektor
	W ciągu roku

	6. 
	 Udział w konkursach i wydarzeniach organizowanych przez inne przedszkola i szkoły wg ofert
	Dyrektor 

	Wg ofert

	Udział w wydarzeniach zewnętrznych 
	Udział  w akcji „Góra Grosza”
	A.Nadstoga
K.Handke
	
XI

	
	Udział w akcji Szpikowa paczka
	dyrektor
	XII

	
	Udział  w akcji WOŚP
	A.Ścisłowska
P.Skorupińska
	I

	Wycieczki
(inne niż realizowane w ramach tematów i projektów)

	Wycieczka do Fabryki Śmiechu Michałek
	dyrektor
	XI

	7. 
	Wycieczka do Muzeum Rolnictwa w Szreniawie
	Dyrektor i nauczyciele
	III

	8. 
	Wycieczka do Gospodarstwa Agroturystycznego w Cichej Górze
	dyrektor
	V

	
ORGANIZACJA  I  ZARZĄDZANIE  PRZEDSZKOLEM

	Zadania do realizacji
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji

	Organizacja pracy przedszkola


	Powołanie zespołów zadaniowych – wybór przewodniczących
	dyrektor
	01.09
 i wg potrzeb

	1. 
	Opracowanie planów pracy przez zespoły zadaniowe, w tym z wykorzystaniem zadań rocznego planu  
	przewodniczący zespołów
	15.10

	2. 
	Przekazanie informacji o realizacji zadań przez zespoły – pisemne złożenie informacji dyrektorowi
	przewodniczący zespołów
	po II półroczu lub wg potrzeb

	Bezpieczeństwo i ochrona dzieci
	Przegląd budynku, urządzeń i terenu przedszkolnego pod względem technicznym, w tym bezpieczeństwa - protokół
	Komisja pod kier. dyrektora
	Wrzesień lub po przerwie urlopowej

	
	Wymiana oznakowania bezpieczeństwa w przedszkolu: znaki ewakuacyjne, przeciwpożarowe, ostrzegawcze oraz informacyjne, które gwarantują ochronę dzieci, pracowników i gości
	Dyrektor
	

	
	Ewaluacja standardów ochrony małoletnich 
	Koordynator ds. standardów
	15.09.

	Doskonalenie przestrzeni edukacyjnej i warunków do statutowej działalności przedszkola


	Doposażenie przedszkola  o pomoce do realizacji obszaru cyfrowego, np. kodowania, pieczątki obrazkowe, karty magnetyczne z piktogramami, aparaty natychmiastowe i inne
	dyrektor
	Na bieżąco 

	
	Doposażenie przedszkola  o pomoce do edukacji cyfrowej, np. aparat cyfrowy, mini roboty, ....
	dyrektor
	Na bieżąco 

	3. 
	Wydzielenie stref do prac ogrodniczych dzieci dla poszczególnych grup
	Dyrektor/nauczyciele 
	II semestr

	4. 
	Zakupienie fachowej literatury 
	dyrektor
	Na bieżąco 

	

Doskonalenie systemu  prawa wewnętrznego


	Aktualizacja statutu 
	Dyrektor, rada pedagogiczna 
	15.12

	1. 
	Aktualizacja procedury „System wspierania dziecka i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej”
	Zespół ds. procedur i regulaminów
	31.11

	2. 
	Aktualizacja Standardów OM
	Zespół ds. SOM
	31.12

	3. 
	Aktualizacja/wprowadzenie regulaminu oceny pracy nauczycieli 
	Zespół ds. procedur i regulaminów
	


	4. 
	Aktualizacja/wprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli
	Zespół ds. procedur i regulaminów
	31.10

	Kalendarium 
wydarzeń i tradycji przedszkolnych


	Dni adaptacyjne 
	I.Dziedziul 
E. Kornet 
	

	5. 
	Dzień Przedszkolaka – Igrzyska przedszkolaka 
	

powitanie jesieni – jesienne barwy w przedszkolu 
	Dyrektor/ akademia piłki 
	18.09


23.09

	6. 
	Pasowanie na przedszkolaka 


Święto Pluszowego Misia
		K. Grygiel, A.Ścisłowska 

Nauczyciele grup
	Październik 

listopad

	7. 
	Dzień Niepodległości – biało czerwony dzień w przedszkolu
	Dyrektor, nauczyciele 
	10.11

	8. 
	Mikołajki – czerwony dzień w przedszkolu 
	P.Skorupińska, E.Kornet
	4.12

	9. 
	Jasełka  w przedszkolu 
		J.Młynarz, H.Tomczyk
	21.12

	10. 
	Wigilia w przedszkolu, spotkanie z gwiazdorem 
	Dyrektor, nauczyciele 
	22.12

	11. 
	Biesiada z Babcią i Dziadkiem 
	Nauczyciele
	Styczeń 

	12. 
	Balik 
	dyrektor
	luty

	13. 
	Powitanie Wiosny – zielony dzień w przedszkolu 
	Dyrektor, nauczyciele
	22.03

	14. 
	Śniadanie wielkanocne i spotkanie z zającem 

Przedstawienie wielkanocne
	Dyrektor
K.Handke, A.Nadstoga

	24,03.27

	15. 
	Dzień Dziecka 
	Dyrektor
	01.06.27

	16. 
	Festyn Rodzinny
	Dyrektor i RR
	Czerwiec 

	17. 
	Pożegnanie Przedszkola
	Nauczyciele 5,6 l
	czerwiec



POWIERZENIE ODDZIAŁÓW

	LP
	ODDZIAŁ
	NAUCZYCIELE

	1. 
	Oddział I  Kukułeczki
	I.Dziedziul, E.Kornet 

	2. 
	Oddział  II Iskierki
	K. Handke, A. Nadstoga 

	3. 
	Oddział III Dobosze 
	K. Grygiel, A. Ścisłowska 

	4. 
	Oddział  IV Czarodzieje 
	P. Sorupińska, E. Kornet

	5. 
	Oddział V  Pisarze
	J. Młynarz, H. Tomczyk 



PRZYDZIAŁ CZYNNOŚCI  i ZAJĘĆ DODATKOWYCH, POMOC PP:

	LP
	ZADANIE
	NAUCZYCIEL/SPECJALISTA

	1. 
	Aktualizacja strony www
	A. Borczuk, nauczyciele

	2. 
	Facebook
	I.Dziedziul, P.Skorupińska 

	3. 
	Platforma Kidpley
	Nauczyciele, referent

	4. 
	Sprzęt sportowy
	K. Handke, A. Ścisłowska 

	5. 
	Sprzęt multimedialny
	A, Nadstoga, J. Młynarz, K. Handke  

	6. 
	Szatnia - dekoracje, ogłoszenia
	- powitanie przedszkola/jesieni – J. Młynarz,A.Nadstoga

- zima/przygotowanie do świąt – K.Mertowska, E.Kornet, I.Dzidziul

- karnawał/Dzień Babci i dziadka –K. Grygiel , A.Jastrząb 

- wiosna/Wielkanoc – H.Tomczyk, K.Handke 

- wakacje -  P.Skorupińska, A.  Ścislowska 

	7. 
	Magazyn ogrodowy
	 K. Grygiel, H.Tomczyk  

	8. 
	Protokolant 
	K.Grygiel

	9. 
	Kronika 
	J. Młynarz 

	10. 
	Społeczny Inspektor BHP
	A.Nadstoga 

	11. 
	Społeczny zastępca  dyrektora
	I.Dziedziul 

	12. 
	Komisja Socjalna 
	H.Tomczyk, M. Kasperska, A.Borczuk 

	13. 
	Opieka nad studentami 
	E.Kornet

	14. 
	Pokój nauczycielski 
	Wszyscy nauczyciele 

	15. 
	Konkursy dla dzieci
	
- Dary jesieni w ujęciu artystycznym- A.Jastrząb, K.Grygiel
- Maska karnawałowa – J.Młynarz, H.Tomczyk
- Wiosna  w przyrodzie – I.Dziedziul, A.Ścislowska 





	ZAJĘCIA DODATKOWE BEZPŁATNE 

	1. 
	Religia
	Vacat

	2. 
	J.angielki
	K. Mertowska 

	3. 
	Rytmika
	A. Schoen

	4. 
	Gimnastyka korekcyja
	K. Kowaleska

	5. 
	Tańce
	Sportuj z Józiem 

	6. 
	Piłka nożna
	Akademia Reissa

	POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

	l.p.
	Specjalista
	Imienny przydział stanowiska 

	1. 
	Psycholog
	A. Dachowska 

	2. 
	Pedagog specjalny
	A. Jastrząb

	3. 
	Logopeda
	A. Jastrząb

	4. 
	Terapeuta pedagogiczny
	       H. Tomczyk 

	
	Formy pomocy pp i zajęcia rewalidacyjne
	Imienny przydział zajęć

	1. 
	Zajęcia o charakterze terapeutycznym
	A. Jastrząb

	2. 
	Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne
	      H. Tomczyk

	3. 
	Terapia logopedyczna
	A. Jastrząb

	4. 
	Zajęcia rozwijające komp. emocjonalno – społ.
	A. Dachowska 

	
	



ZESPOŁY ZADANIOWE NAUCZYCIELI
	L.p.
	Zespół
	Skład zespołu
	Przewodniczący

	1. 
	ds. opieki i wychowania 
	Dyrektor,J. Mlynarz, A.Nadstoga.
	A. Nadtoga

	2. 
	ds. analiz pedagogicznych
	Dyrektor, K. Handke, A. Ścisłowska , P. Skorupińska 
	K. Handke 

	3. 
	ds. promocji, regulaminów i procedur
	Dyrektor, I. Dziedziul, E. Kornet, K. Grygiel
	I.Dziedziul

	4. 
	ds. standardów ochrony dzieci
	Dyrektor, A.Dachowska, A.Jastrząb, H.Tomczyk, 
	A.Dachowska 

	5. 
	Nauczycieli prowadzących dany oddział 
	Dyrektor, nauczyciele grup
	Dyrektor 

	6. 
	Ds. pomocy pp
	Dyrektor, A, Jastrząb, A.Dachowska, H. Toczyk 
	A. Jastrząb 




PROGRAMY  WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO PRZYJĘTYCH DO  REALIZACJI:

	Nr dopuszczenia dyrektora
	Tytuł programu
	autor
	Wydawnictwo/ rodzaj programu
	realizator

	PR-1/2026
	Odkrywam siebie  i świat 
	Jadwiga Pytlarczyk 
	        Mastermetodyka   
	Wszystkie grupy 

	
PR 5//2021
	
Przedszkolny Program Adaptacyjny
	M. Kurasz , I.Kowalczyk
	
Program autorski
	Grupa,I , II, 

	
PR -2/2022
	I love Boo – poziom A+ i B+ 
	e. Wodzicka – Dondziło 
	MAC 
	Wszystkie grupy

	PR-7//2021
	Program profilaktyczny „ Dbam o własne ciało , zdrowie, bezpieczeństwo i sprawność fizyczną”
	 M. Gubańska
	Program autorski
	Wszystkie grupy

	PR-8/2021
	Program wychowawczy Przedszkola 
Króla Maciusia I
	E. Kornet,  M. Kurasz
	Program autorski
	Wszystkie grupy



	


	
TERMINARZ RAD PEDAGOGICZNYCH

	Lp.
	Termin
	Rodzaj posiedzenia rady
pedagogicznej
	Tematyka
	Uwagi

	1.
	 26 Sierpienia
	Organizacyjne
	Porządek posiedzenia:
1.Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2.Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3.Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
4.Przedstawienie wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego 
5.Przedstawienie zmian w prawie oświatowym i zarządzeń gminnych.
6.Zatwierdzenie rocznego planu pracy na nowy rok szkolny.
7.Przedstawienie aneksu do arkusza organizacji pracy.
8.Opinia rady pedagogicznej w sprawie tygodniowego rozkładu zajęć.
9.Przydział czynności dodatkowych wykonywanych w ramach wynagrodzenia – opinia rady pedagogicznej.
10.Organizacja WDN.
11. Przegląd pomieszczeń i ogrodu przedszkolnego – stopień przygotowania do rozpoczęcia roku szkolnego.
11. Sprawy bieżące.
12. Wnioski i uchwały

	

	2.
	14 września
	Organizacyjne
	Porządek posiedzenia:
1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
1. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
1. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
1. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej rady pedagogicznej.
1. Przedstawienie i przyjęcie do realizacji planu nadzoru pedagogicznego wraz z załącznikami (planowana ewaluacja i kontrole, harmonogram obserwacji zajęć wraz z obowiązującą dokumentacją, organizacja wspomagania nauczycieli, procedury przeprowadzania obserwacji).
1. Aktualizacja i przypomnienie procedury awansu zawodowego nauczycieli.
1. Zapoznanie z treścią regulaminu prowadzenia dokumentacji pedagogicznej.
1. Sprawy bieżące.
1. Wnioski i uchwały 
	

	4.
	 20.10.2026
	Szkoleniowa
	Porządek posiedzenia:
1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
4. Szkolenie rady pedagogicznej.
5. Sprawy bieżące – przedstawienie założeń planu finansowego przedszkola na kolejny rok budżetowy – opinia,. organizacja uroczystości – Mikołajki, Wigilia i Jasełka , Wielka Orkiestra Świątecznej pomocy
6. Wnioski i uchwały
	

	6.
	  04.02..2027
	Podsumowująca analityczno-kontrolna 
	Porządek posiedzenia:
1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia.
4. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej rady pedagogicznej.
5. Sprawozdanie z pracy dyd-pedag-op. w I semestrze  .
6. Przedstawienie raportu zespołu ewaluacyjnego za pierwsze półrocze działalności wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu.
7. Informacje dyrektora o nadzorze pedagogicznym sprawowanym w I semestrze.
8. Wnioski i kierunki zadań na II semestr.
9. Wyniki pracy indywidualnej – wspierającej rozwój prowadzonej w I semestrze (zajęcia wyrównawcze, zajęcia z dzieckiem zdolnym).
10. Wyniki prowadzonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopedia, terapia pedagogiczna).
11. Wyniki obserwacji rozwoju dziecka.
12. Sprawy bieżące.
13. Wnioski i uchwały
	

	7.
	15.04.2027
	Szkoleniowa 
	Porządek posiedzenia:
14. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
15. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
16. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 
17. Szkolenie rady pedagogicznej.
18. Sprawy bieżące – przedstawienie założeń planu finansowego przedszkola na kolejny rok budżetowy – opinia,. organizacja uroczystości – Mikołajki, Wigilia i Jasełka , Wielka Orkiestra Świątecznej pomocy
Wnioski i uchwały
	

	8.
	 12.05.2027
	 Robocza 
	Porządek posiedzenia:
1.Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia. 
4.  Zaopiniowanie projektu organizacyjnego
5.  Omówienie informacji o gotowości szkolnej dzieci.
6. Sprawy bieżące
	

	9.
	28 czerwca 27.
	Podsumowująca
	Porządek posiedzenia:
1.Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.
2.Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.
3.Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia.
5.Analiza pracy nauczycieli w II semestrze – sprawozdania.
6.Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego dyrektora: ocena stopnia wykonania zadań wynikających z planu rocznego, informacja o wynikach z nadzoru pedagogicznego, zatwierdzenie wniosków do pracy na kolejny rok szkolny.
7.Sprawy bieżące.
8. Wnioski i uchwały
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